Branzowa Szkola I-Stopnia

operator maszyn i urzadzen odlewniczych

Klasa pod patronatem firmy PIOMA ODLEWNIA.
Nauka odbywa sie w systemie dualnym.

Operator maszyn i urzadzen odlewniczych zajmuje sie obstuga i nadzorem maszyn i urzadzen w
(*lodlewni.

W szczegolnosci do jego obowiazkow nalezy:

- prowadzenie procesu przygotowania mas formierskich wg instrukcji technologicznej;
-obstugiwanie urzadzen do przygotowania materiatow oraz do dozowania i mieszania sktadnikéw
mas formierskich i rdzeniowych;

- wykonywanie form i rdzeni zgodnie z instrukcjami technologicznymi; obstugiwanie pojedynczych
maszyn i automatéw do wytwarzania form i rdzeni lub zmechanizowanych i zautomatyzowanych
linii produkcyjnych;

- obstugiwanie piecéw do topienia odlewniczych stopdw zelaza i metali kolorowych;
przygotowywanie i dozowanie materiatow wsadowych, prowadzenie wytopu i spustu ciektego
metaluy;

- prowadzenie proceséw zalewania form odlewniczych ciektym metalem oraz obstugiwanie maszyn i
urzadzen do wybijania i oczyszczania odlewdw;

- obstugiwanie maszyn i urzadzen do wykonywania odlewow kokilowych, cisnieniowych i
odsrodkowych;

- kontrolowanie prawidtowosci wskazan aparatury pomiarowej;

- prowadzenie obserwacji i ocenianie stanu technicznego uzytkowanych maszyn i urzadzen odlewni;
- dokonywanie przegladu, konserwacji, drobnych napraw i regulacji maszyn i urzadzen oraz piecow
odlewniczych;

- wykonywanie czynnosci zwiazanych z weryfikacja, uzytkowaniem i konserwacja przyrzadéw
pomiarowych oraz narzedzi roboczych stosowanych w odlewniach;

- uczestniczenie w przeprowadzaniu kontroli wstepnej, miedzyoperacyjnej i ostatecznej procesow
odlewniczych zgodnie z procedurami zapewnienia jakosci;

- prowadzenie wymaganej dokumentacji produkcyjne;j.

- wykonywanie form i rdzeni recznie;

- nadzorowanie innych pracownikéw.

operator obrabiarek skrawajacych- klasa objeta PATRONATEM firmy MBL



KLASA OBJETA PATRONATEM FIRMY MBL I FAMUR S.A.

Jest to zawdd taczacy w sobie umiejetnosci wtasciwe dla tokarza, frezera, szlifierza oraz operatora
centréw obrobkowych. Obstuguje on i nadzoruje wszelkiego typu obrabiarki skrawajace, takie jak:
tokarki, frezarki, wytaczarki, szlifierki w tym obrabiane numerycznie. Operator obrabiarek
skrawajacych moze znalez¢ zatrudnienie w przemysle metalowym, dziatach produkcyjnych,

napraw-czych, narzedziowniach itp. Moze tez by¢ zatrudniony na stanowisku brygadzisty, brakarza,
rozdzielcy robét itp.

MBL POLSKA / PIOMA - S.A. / ZAMET INDUSTRY S.A. / HAERING Sp. z 0.0. zapewniaja
zatrudnienie absolwentom tego zawodu.

Stypendium 200 z co miesiac !

mechanik - monter maszyn i urzadzen



W zawodzie mechanika dominuja prace montazowe i
remontowe. Pracownik zajmuje sie wytwarzaniem,
konserwacja i naprawa maszyn i urzadzen mechanicznych.
Absolwenci znajda zatrudnienie w przedsiebiorstwach
ustugowo- naprawczych, przedsiebiorstwach przemystu
metalowego, maszynowego, a takze innych dziatach
gospodarki zajmujacych sie wytwarzaniem i eksploatacja
urzadzen technicznych.

PIOMA - S.A. / ZAMET INDUSTRY S.A. / HAERING Sp. z o0.0. zapewniaja zatrudnienie
absolwentom tego zawodu.

Stypendium 200 z} co miesiac !

slusarz
KLASA OBJETA PATRONATEM FIRMY PLASIMET S.].

Slusarz to jeden z podstawowych i najstarszych zawodéw w przemysle metalowym i maszynowym. Z
tego tez wzgledu ma szerokie zastosowanie w gospodarce narodowej, gtéwnie w ustugach oraz
wytwarzaniu i eksploatacji wyrobdéw technicznych branzy metalowe;j.

Nauczysz sie:

» wykonac¢ elementy maszyn, urzadzen oraz sprzetu powszechnego uzytku metodami
obrobki recznej i maszynowej, np. toczeniem, frezowaniem, szlifowaniem;

» wykonac polaczenia metodami nitowania, spawania, lutowania, zgrzewania;

* naprawia¢ i konserwowac elementy maszyn, urzadzen i narzedzi oraz sprzetu powszechnego
uzytku;
» wykonac i naprawia¢ ozdobna galanterie metalowa ($lusarstwo artystyczne).

Stypendium 200 z} co miesiac !

SYSTEM DUALNY: Zajecia ogdlne i teoretyczne zawodowe maja miejsce w szkole, a zajecia
praktyczne i praktyki w zaktadach pracy, z ktorymi szkota wspdtpracuje (sa to: MBL-POLAND sp.
z 0.0. i Haering Polska sp. z 0.0., Peugeot Porczynski i S-ka, ASO Volkswagen, Pioma Odlewnia).
System dualny poprawia jakos$¢ ksztatcenia i dopasowanie kwalifikacji przysztych pracownikéw



do potrzeb pracodawcow. Ksztatcenie w tym systemie pozwala oprdcz uzyskania formalnych
kwalifikacji w zawodzie zdoby¢ praktyczne umiejetnosci i daje fakultatywna mozliwosé uzyskania
dodatkowych certyfikatow.

Kryteria przyjec¢ do klasy pierwszej

1. Rekrutacje do klas pierwszych przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora Szkoty

w przypadku zawieszenia przez organprowadzacy naboru

elektronicznego.

2. Zasady rekrutacji zawarte sa w Zarzadzeniu L.odzkiego Kuratora
Oswiaty
na dany rok szkolny oraz w szkolnym regulaminie rekrutacji.

Jako szkota wspoétpracujemy z takimi firmami jak: Haering Polska Sp. z
0.0., Pioma-Odlewnia Sp. z 0.0., Zamet Industry Sp. z 0.0., Pioma Serwis
MAN Piotrkéw Trybunalski, Autoryzowany Dealer VW Zimny Auto Sp. z
0.0. oraz Centrum Ksztatcenia Praktycznego, gdzie nasi uczniowie technikum i zasadniczej szkoty
zawodowej odbywaja zajecia praktyczne i praktyki zawodowe oraz znajduja zatrudnienie.

Absolwenci zasadniczej szkoly zawodowej moga kontynuowac nauke w liceum ogdlnoksztatcacym
dla dorostych, rozpoczynajac od drugiej klasy, a nastepnie po zdobyciu dodatkowych kwalifikacji w
szkole lub na kursach, moga uzyska¢ tytut technika w danym lub innym zawodzie.



